
SSN  SMK  Mutiara  telah
melaksanakan  ‘Continuous
Professional Development’

Labuan, 22 Mac 2022 – SSN SMK Mutiara telah melaksanakan
‘  Continuous  Professional  Development’  (  CPD  )  yang
disampaikan  oleh  Pengetua  SSN  SMK  Mutiara  Encik  Ag.
Rozlan bin Manan. Seramai 67 guru telah menghadiri CPD
tersebut  yang  telah  diadakan  di  Dewan  Arena  SSN  SMK
Mutiara . Terdapat 25 intipati yang telah dikongsi oleh
Pengetua yang perlu dijadikan fokus gerak kerja warga SSN
SMK Mutiara bagi tahun 2022. Gerak kerja berfokus ini
sangat penting bagi memastikan 6 aspirasi murid dalam
Pelan Pembangunan Pendidikan Malaysia ( PPPM ) 2013 –
2025 dapat direalisasikan.  

Pengetua berharap agar semua warga SSN SMK Mutiara yang
merangkumi  barisan  pentadbir,  guru  –  guru  dan  staf
sokongan  dapat memberikan kerjasama yang lebih proaktif
dan  komited  dalam  menjalankan  tanggungjawab  yang
diberikan. Selain itu warga SSN SMK Mutiara perlu pantas
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bertindak serta konsisten dan sentiasa berfokus kepada
kecemerlangan. Malah beliau yakin  warga sekolah dapat
mengekalkan  ‘  High  Performance  Attitude’,  kerja  yang
cekap dan komunikasi yang berkesan bagi meneruskan legasi
kejayaan – kejayaan yang telah diraih.

CPD ini diakhiri dengan ucapan terima kasih atas segala
komitmen,  sumbangan  dan  tahniah  atas  kejayaan  yang
cemerlang  sepanjang  tahun  2021.  Beliau  berharap  tahun
2022 sekolah dapat mengekalkan momentum melalui strategi
program atau intervensi yang lebih memberikan impak untuk
mengekalkan  kecemerlangan  dari  segi  kurikulum,
kokurikulum dan kemenjadian murid selari dengan slogan 
“Mutiara Hebat, Juara Terpahat”.




